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Snehova burka zaskocila

Husté snezenie so silnym vetrom, ktoré zacalo v noci zo 14. na 15.2. a pokracovalo prakticky pocas
celej stredy, skomplikovalo dopravu na cestach celého Slovenska. Uzavreté boli niektoré useky na
dialnici D1 pri P. Bystrici, Ruzomberku i L. Mikulasi. Mnohé horské priechody boli pre kamiény uza-
vreté. V Banskobystrickom kraji hlasili iba do 15.00 hod 42 Skodovych udalosti. Pocas celého dna
bolo oznamenych 11 dopravnych nehéd, pri ktorych sa 1 osoba tazko a 3 lahko zranili.

Zo snehovej
nadielky mali
najvéacsiu radost deti

DSS a DD sa medzi 17.a 18. hodi-
nou tvorila koléna a auta kvoli skri-
zenému kamionu tu stali priblizne
jednu hodinu). Podla BB RSC V.
Krti§ v8ak kamiony v €o najkratSom
Case uvoili a neboli pri¢inou od-
stavky premavky na cestach.
OBCE SA O CESTY
STARAJU SAME

O miestne komunikécie v mestach a
obciach sa staraju samospravy. Ako
sa im darilo bojovat so snehom na
cestach sme sa spytali v niektorych
z nich.

Nevidana nadielka snehu sa zosypa-
la aj na mesto Velky Krti§. Rano
15.2. malokto tusil, Ze v priebehu de-
siatich hodin zapadne mesto desiat-
kami centimetrov "perinky". So sne-

VODICI NADAVALLI,
CESTARI SU SPOKOJNI
Problémy s dopravou neobisli ani
nas okres. Vodiéi sice v hustom sne-
Zeni jazdili opatrnejSie a bola hlase-
na iba jedna dopravna nehoda, ta
v8ak bola vystrahou a policajti pre is-
totu uzavreli pre kamiony problémo-
vé miesta. Priblizne od 10.00 do
14.00 hod. bola pre kamiony uzavre-
td cesta 1/75 medzi Pétrom a V.
KrtiSom a tiez usek cez Havran.
Policajti odklanali kamiény smerom
na BusSince. Priblizne na 3 hodiny
boli tieto Useky uzavreté aj pocas
druhej viny sneZenia v popoludriaj-
Sich hodinach. Aj ked podfa nasich
informacii vela kami6nov touto tra-
sou neslo, pretoze cestou z Luenca
mali problémy uz okolo Lehétky a lu-
Censki policajti uzavreli cestu aj tam.
Pre kamiénovl dopravu bola uza-
vreta aj cesta od krizovatky pri kom-
presorovej stanici smerom na V.
Zlievce a Zihlawu - Pétor.

Samozrejme, Ze najviac sa pri hod-
noteni kvality udrzby ciest, spomina-

ty so sebou

eopan emdcie ako Santiace deti pocitovali vsetci vodici.
Okrem staZenych jazdnych podmienok museli najskoér riesit,
ako sa do auta vébec dostat a pomahali si tym, Ze nosili lopa-

li cestari. Ako nam povedali na
Banskobystrickej regionalnej sprave
ciest, a.s., (BB RSC), zavod 14 V.
Krti, v naSom okrese maju na sta-
rosti 374 kilometrov ciest I. , Il. a lll.
triedy. Ich pracovnici boli na cestach
v stredu uz od 5 hodiny rano a sna-
Zili sa udrZiavat cesty v ¢o najlep-
Som stave. Celkovo 12 mechaniz-
mov odhffialo sneh a posypalo ces-
ty az do Stvrtkového rana. Vplyvom
hustého snezenia v8ak kym preslo
auto s radlicou po jednej strane ces-
ty, druh& zatial znovu zapadala no-

Ruénu sneznu frézu ma Marius Pedersen, a.s.,
uz niekolko rokov, no prave 15.2. t.r. ju mohli
vyskusat v akcii prvy raz. Volant za jej riadidla
vymenil vodic¢ tejto firmy Jozef Durbak, ktory
vdaka fréze sprechodrnoval ludom chodniky

vym snehom.
| Napriek tymto
podmienkam sa
im darilo cesty
ako - tak udrzia-
vat. Ako nam po-
vedali cestari, po-
Cas stredy 15.2.
y Nnezaznamenali
ziadnu staZnost
na kvalitu zimnej
udrzby. Aj ked bo-
lo niekolko men-
§ich problémov a
na niektorych
miestach sa na
ceste skrizili kami-
6ny. (Napriklad aj
na vyjazde z V.
KrtiSa smerom na
M. Kamen, kde pri

hom na cestach a na chodnikoch
mali v prvych chvilach problémy vo-
di¢i aj chodci. Ti, ktori nemuseli, rad-
Sej z domu ani nevychadzali.
Nastastie po niekolkych hodinach in-
tenzivneho snezenia bolo na uliciach
pomenej aut. Do boja proti snehu na-
stupili  pracovnici  firmy Marius
Pedersen, a.s., Velky Krti§ a vytiahli
"tazkd" techniku - rézne mechaniz-
my. Technika by ale bola nani¢, keby
sa na nej nepretrzite nestriedalo 10
vodicov pocas 24 hodin. Vydatne im
pomahalo odpratavat sneh aj 15 ich
pracovnikov s lopatami, ktori v ne¢a-
se robili priam sizyfovsku pracu - len
6o sneh odpratali, uz sa navalil dalsi.
V metelici a zime pracovali tito muZi
niekolko hodin aby uvolnili chodniky
a spristupnili vchody do institucii a
pod.
Tomas Lauro. veduci strediska
Marius Pedersen, a.s.. opisuje "sne-
hovu stredu" takto:
"Hned ako to situacia vyZadovala,
sme do ulic poslali postupne dva
traktory, jeden s celnou, druhy s
vlecenou radlicou a velky sypac s
¢elnou radlicou. O prechodnost
chodnikov sme sa starali mensimi
mechanizmami: v meste pracova-
la jedna multikara sypac s radli-
cou, ktora mohla odhrnut vécsie
chodniky a jeden malotraktor sme
(Pokracovanie na str.27)
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‘Blahozelanie

Kym Teba mame,
nie sme sami

Dria 26. februdra sa doZiva
80 rokov ANNA BUBLISOVA
z Velkého Lomu.
,Draha mamicka, starka a pra-
starka! Kniha Vasho Zivota na

80-tej strane sa otvara.
Pripijjame Vam, mamicka nasa,
perlivym vinom z pohara. Na
Vasu lasku spominame s vda-
kou a v tichom dojati. Kto z
nas a kedy, drahej mamicke,
vSetku tu lasku odplati? Iste
len Pan Boh dobrotivy vo svo-
jej velkej milosti. A preto nech
Vas dlho Zivi v stasti, zdravi a
radosti. Dnes Vase ruky tazké
od prace, maju uz pravo na
oddych. Zostarite s nami, ma-
micka draha, a nikdy od nas
neodidte.”“ Ku krasnemu Zivot-
nému jubileu drahej mamicke,
vSetko dobré Zelaju: dcéra Anna
s manzelom, dcéra Ruzena s
manzelom, Svagrina Zuzana z
Velkého KrtiSa, vnuci Pavel,
Silvika s manZelom, Janka s
manzelom, Pavel a Jan, pravnu-
ci Palino, Natka, Jojko a mala
Vaneska prastarki bozkava na

obidve li¢ka.
/

FEBRUAROVA KUPONKA
POKROK

FEBRUAROVA
KUPONKA

V poradi druha tohtoroéna ku-
ponka pozostava zo Styroch ku-
ponov. Staéi, ked uverejnené ku-
pony budete vystrihovat, nalepite
ich na hraciu kartu a na zaver ich
poslete, alebo prinesiete ku nam,
do redakcie. Opét hrate o zaujima-
vé vecné ceny.

VELA STASTIA!

VYHERCA KRIZOVKY Z C.7
BOZENA BARCIAKOVA, V. Krtis.
Ziskava od nas peknu knihu,
ktoru do sutaze venovalo knih-
kupectvo LITERA SUTH V.
Krtis. Pre vyhru si moze prist
do redakcie.




7.2. Viktoria zo Senrzého, Kristina z V. Krtisa,

11+ 9.2. Ricardo z V. Calomije, 12.2. Damian z

NaFOd’h sa Neniniec, Natalia z V. Krtisa, 13.2. Liana z V.
Krtisa

20.2. Marta Stevkova, 23.2. Jan Duréek, 24.2.
Irma Leckova, 25.2. Anna Pivarciova, Ing.
Jan Backo, 26.2. Margita Kisova

Jubilujiici
Vel'’kokrtisania

20.2. Liviam, 21.2. Eleonéram, 22.2.
Etelam, 23.2. Romanom a Romanam,
24.2. Matejom, 25.2. Frederikom a
Frederikam, 26.2. Viktorom

BlahoZelame
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NIKDY NA TEBA NEZABUDNEME

"Neplacte, nechajte ma kludne spat. | bez
siz mozno spominat. Nebolo mi dopriate
s Vami dalej byt, svoj zZivot s Vami zit."
Dria 9.2.2012 nas navzdy opustila nasa
draha maminka, starka a prastarka
HELENA FECOVA z Velkého Krtida
vo veku 79 rokov.
Dakujeme vs$etkym pribuznym, znamym a
susedom, ktori sa prisli s nasou drahou
rozliicit na jej poslednej ceste. Dakujeme
vSetkym aj za kvetinové dary, ktorymi sa
snazili zmiernit nas velky Zial. Nikdy na

o7 0 , 8.2. Kornélia Macalakova, nar. v r. 1949
Opustll, nas Krtisa, Juraj Hrdina, nar. v r. 1961
z V. Krtisa, 9.2. Stefan Sozansky, nar. v

r. 1945 z V. Krtisa, Helena Fecova, nar. v.r 1932 z V. Krtisa, 12.2.
Jaroslav Kovaé, nar. v r. 1986 zo Sklabinej, 13.2. Anna Sinkova,
nar. v r. 1928 z H. Plachtiniec, Margita Hampachelova, nar. v r.
1931 zo Sirdkova, 14.2. Béla Juhdsz, nar. v r. 1938 z Vinice

I MAL RAD ZIVOT A SVOJU RODINU I

"Neda sa tomu uverit, Ze ¢lovek, ktory
mal rad zivot a svoju rodinu
nadovsetko na svete, odisiel

na veénost. Velmi tuzil Zit, no srdiecko

uz nevladalo dalej bit.

Zivota kniha zavrela sa, v pamiti nasej

navzdy zostanes."

Oznamujeme vsetkym, Ze 8.2.2012 nas

nahle opustil vo veku 50 rokov nas
drahy manzel, otec, syn, krstny otec,
Svagor a stryko

: JURAJ HRDINA z Velkého Krtisa.

VIl Y| Uprimne dakujeme vsetkym pribuznym,

priatelom, kolegom, susedom a znamym

za ucast na poslednej rozlicke, za kvetinové dary a prejavy
sustrasti v nasom hibokom Zziali.
Spominaju a nikdy nezabudnu: manzelka Maria,
dcéry Adriana a Katarina, syn Adrian, maminka Jolana,
ostatna smutiaca rodina a priatelia.

SIEL NA CESTU BEZ NAVRATU

Ta rana v srdci stale boli
a zabudnut nedovoli
na nasho brata
JANA KORETZA zo Zihlavy,
od umrtia, ktorého
uplynd 27.2.2012 dva roky.
Spominaju sestry Rozélia |’
a Margita a ostatna rodina.

Skory koniec fasiangov

Prakticky hned po sviatku Troch kralov - (6.1.) sa zac¢ina faSiango-
vé obdobie. V tomto ¢ase sa teraz i v minulosti konali r6zne plesy,
zabavy a ludové veselice. Hlavne na dedinach mala fasiangova za-

bava mnozstvo veselych zvykov a zaujimavych tradicii, ktoré sa v
mnohych obciach snazia udrziavat aj v dnesnej dobe.

UZ cez den sa zisla mladeZ a v
maskdch sa spevom pobrala po
dedine, aby si v jednotlivych do-
moch tancom zarobili proviant a
moZno aj nejaky ten "peniaZcok"
na vecernu zabavu. Z toho, ¢o sa
cez den podarilo vyzbierat, sa ve-
Cer pripravila poZiven pre zabava-
jucich sa na fasiangovej veselici. V

mestach sa zase v Case faSiangov
okrem tanecnych zabav a plesov
konali r6zne sprievody remeselnic-
kych cechov, sutazné hry, prijima-
nie ucriov za tovariSov a pod. Toto
veselé obdobie zimy, kedy je vset-
ko naopak, tradi¢ne konci popolco-
vou stredou. Na poslednej muzike
v utorok sa o polnoci pochovava

Teba, mamic¢ka, nezabudneme.

Dcéry Anna a Helena a syn Jozef s rodinami.

UZ HO NEPREBUDI SLNKO ANI KRASNY DEN

"Spustla uzZ zahrada, spustol aj dvor.
Ticho je v dome, nepocut Tvoje kroky v
rom. Tisko si trpel, ubolené srdce pre-
stalo Ti bit. Zaspal si tiSko, hoci si chcel

este Zit. NavZdy budes v nasich srdciach ; o T
ukryty a spomienky na Teba nikdy, nikto | % oy o ¥ ;
nezniéi." Y. RN

Dnia 26. janudra 2012 sme si pripome-
nuli 1. vyrocie umrtia nasho milovaného
manZela, otca a starkého
PAVLA TORNOSA z V.Lomu, ktory od
nas navzdy odisiel vo veku 78 rokov.
S laskou v srdci spominaju: manzelka

Maria, syn Pavel s manZelkou, dcéra Milada
a vnucata: Miska, Filipko, Palko a Ivanko a ostatni pribuzni.

V SPOMIENKACH A MYSLIENKACH ZIJES § NAMI

"Do vecnosti odisiel si spat, zaplakal
kazdy, kto Ta pre Tvoju dobrotu a lasku
mal rad. Odisiel si od nas, my ostali sme
v Ziali, no vZdy budes v srdciach nas,
ktori sme Ta milovali."

Dna 20.2.2012 uplynie rok, ¢o sme sa
navzdy rozlucili s milovanym manzelom,
otcom, bratom, synom, zatom a Svagrom

MARIANOM BOJTOSOM
zo Zahoriec,

ktory nas opustil po tazkej chorobe

vo veku nedozitych 46 rokov.

"Anjelom dobrym chcel si byt a stal si sa
nim..." Tymito slovami sme sa s Tebou, drahy Marian, Iucili pred
rokom. Do roka poslal si nam do Zivota anjelika a my vieme, Ze
aj ked osud nam nedoprial spolu sa tesit z vnucky, si stale s na-
mi a my s Tebou v srdciach nasich. A ja Ti davam slub, Ze
Rebeka spozna, akého dobrého starkého mala.

S laskou a bolestou spominaju: manzelka Eva s dcérkou Alenkou,
dcérka Andrejka s Mirkom a anjelikom Rebekou.

NIKDY NEZABUDNEME!

basa, ¢im sa symbolicky konci ob-
dobie zabav.

Popolcova, alebo tieZ Skareda
streda je prvym driom 40-driového
péstu. Do toho sa nerataju nede-
le, preto je velkono¢na nedela az
47. driom po Popolcovej strede.
Kvéli pohyblivosti Velkej noci je aj
tento deri pohyblivy a tento rok pri-
pada na 22.2. O rok bude popol-
cova streda este skér -13.2. 2013.
Nézov dria pochadza zo zvyku pa-
lit palmy ci bahniatka z Kvetnej ne-
dele z minulého roka. Takto ziska-
ny popol sa pouZziva pri bohosluz-
be Popolcovej stredy, kedy su ve-
riaci poznaceni popolom na celo;

tento symbol sa vztahuje na bliz-
kovychodnt tradiciu sypania si po-
pola na hlavu na znamenie poka-
nia pred Bohom. Poznaclenie po-
polom je sprevadzané slovami:
"Pamétaj, Ze si prach a na prach
sa obratis," alebo "Kajajte sa a ver-
te v Evanjelium.”
Pre mnoho krestanov predstavuje
Popolcova streda pripomienku
vlastnej konecnosti a ciela ¢i sme-
rovania vlastného Zivota, vyznalu-
je sa teda pokanim a v rimskoka-
tolickej cirkvi je Popolcova streda
driom prisneho péstu, takmer az
hladovky.

-P. GASPAROVIC-
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Zamestnavatel
versus zamestnanec

Zamestnavatel je zavisly na svojich zamest-
nancoch. Zamestnanci su odkazani na svojho
zamestnavatela. Su to dva odlisné a pritom
navzajom na seba naviazané svety, ktoré mu-
sia vzajomne vychadzat. Zamestnavatel ne-
méze bez svojich fudi robit svoju éinnost,
nie je schopny plnit zavéazky, uspokojovat do-
pyt, nema ako ziskat spokojnych zakaznikov.
Zamestnanec potrebuje svojho zamestnava-
tela, aby uzivil svoju rodinu, zaplatil najom,
detom skolu, splatky, aby mal na auto éi do-
volenku, ale aj preto, aby naplinil svoje profe-
sijné ambicie. Bez staleho zamestnania by sa
potacal na socialnych davkach.
Ak si ale myslite, Ze zamestnavatelia i za-
mestnanci tahaju za rovnaky povraz, mylite
sa. Casto sa nespravajt ako spojenci, ale ako
nepriatelia. Asi védcsina zamestnancov sa
staZuje, Ze malo zarobi, nadava na zIlé pra-
covné podmienky, protestuje proti nadéasom,
odmietaju robit noéné, zZiadaju trinasty plat.
Velakrat sa citia byt ukrivdeni, utlacani, vy-
uZivani, nespravodlivo hodnoteni za svoju
pracu. Zamestnavatelia zase obcas Skripu zu-
bami nad vykonnostou svojich zamestnan-
cov. Zdaju sa im lenivi, nedisciplinovani, ne-
vdacni, nevidiaci si dalej nez po nos. Stale
ich musia kontrolovat, ni¢ poriadne nespravia
ak nad nimi niekto nestoji, maju pocit, Ze v
jednom kuse len hladaju cesticky ako dosta-
vat peniaze za nic a stale chcu len viac a viac.
Takéto napiétie vyviera z neschopnosti vza-
jomne sa pochopit. Zamestnanci nevedia ale-
bo nechcu porozumiet problémom zamestna-
vatela, a ten naopak, neméze alebo sa ne-
chce zaoberat starostami svojich zamestnan-
cov. Zamestnancov nezaujimaju problémy
firmy. Su im ukradnuté nedostupné pohla-
davky, nizka pridana hodnota, rezijné nakla-
dy, vysoké dane, reklamacie, tvrdy boj o kaz-
du zakazku. Zamestnavatel je pre nich na-
mysleny horenos, ktory ni¢ nerobi, len sa pre-
vaZa za "ich peniaze" na drahom aute a pije
kavicku vo svojej krasnej kancelarii. To, Ze
celé dni zhana zakazky, jedna s klientmi, ma-
nazuje chod firmy, rieSi mnozZstvo problémov
a casto pracuje i Strnast hodin denne za ce-
nu vlastného zdravia, to uZ, Zial, nevidia.
Zamestnavatelia zase prijimaju zamestnancov
sta "nutné zlo". Nevidia Iudi, ale ¢isla.
Peniaze, ktoré ich zamestnanci stoja. Ak u-
Setria na mzdach, zostane viac pre firmu a im
na vyplatu, tak preco by mali zvysit prémie?
Predsa ich cielom je maximalizovat zisky a
nie "robit charitu". To, Ze zamestnanec ma
problém zo mzdy vyzit, Ze by si za svoju pra-
cu zasluzil viac, ich netrapi. Ved predsa ne-
plati az tak zle a vébec, mézu byt radi, Ze ma-
ju pracu! Kazdy mysli len na seba a nechce
vidiet nikoho a ni¢ iné. Clovek je tvor sebec-
ky, v sucasnej dobe, zda sa, dvojnasobne.
Kazdy zamestnavatel by si vSak mal uvedo-
mit, Ze bez zamestnancov niet firmy a ne-
spokojnost sa odraza na kvalite prace a za-
mestnanci by mali mat zase jasno, Ze za-
mestnanie ich Zivi, a ak zamestnavatel skra-
chuje, spolu s nim padnu i oni.
Napiste mi, prosim, aké su vase Zivotné sku-
senosti_so zamestnavatelom alebo so za-
mestnancami. Radi ich uverejnime.
Piste mi na adresu:
noviny.pokrok@stonline.sk
- R. HORNACEKOVA -

Na Slovensku zije takmer kazdy deviaty ¢lovek v hmotnej nudzi. Z hladiska prijmov sa ra-
di medzi chudobnych asi 600 000 Slovakov. Priblizne tolko ludi je podfa Ministerstva pra-
ce, socialnych veci a rodiny odkazanych na davky socialnej pomoci. Miera chudoby je tak-
mer vzdy spiata s hospodarskou vyspelostou regiéonu a kraéa ruka v ruke s nezamestna-
nostou. Nemat pracu je horSie ako mat zle platenu pracu, pretoze nemame z ¢oho zaplatit
najom a energie, niet penazi na jedlo a vSetko odrazu nadobuda uplne iné rozmery.
Dvadsiaty piaty februar je Medzinarodnym dfiom boja proti nezamestnanosti. V suc¢asnos-
ti, ked stale pretrvavaju dopady hospodarskej krizy, vela ludi zazije situaciu, ked' z r6znych
pri€in pride o svoje zamestnanie a zZivobytie, na zaklade ¢oho utrpi nielen jeho penazenka,
ale aj psychika.

V nasej ankete sme oslovili respondentov réznych vekovych kategoérii s otazkami, ako su
s pracu spokojni, a €i ich bavi, €i uz boli niekedy nezamestnani, ak ano, ako prezivali toto

obdobie, a ¢i sa im podarilo najst si zamestnanie.

Ludia s pracou su spokojnejsi

® ZLATICA
FISCHEROVA (33 r.),
Hrusov, nezamestnana
"Od marca minulého roka
som nezamestnana. Po
materskej do-
volenke som
si nevedela
najst robotu,
pretoZe v tomto okrese sa
hlada velmi tazko. Pracu
som si hladala prevaZne tu v okoli. Kedze
mam dve deti, praca na zmeny mi nevyhovuje.
Chcela by som si preto zaloZit Zivnost v mojom
odbore a otvorit si krajéirstvo. Som vyucena o-
devarka, ale v mojom odbore som eSte nepra-
covala. Po skonceni strednej Skoly som robila
rok na farme v Prievidzi, kde som byvala u
znamych."

® VALER VANEK (43 r.),
Opatovska N. Ves, banik

"Pracu mam. Robim banika
21 rokov na Bani Dolina, a.s.
Zatial, som eSte nezamestna-
ny nebol. Je to tazka robota,
ale som rad, Ze ju mam."

7| o mARIA sZEKELYOVA
(54 r.), V. Krti§, invalidna
dochodkyna
"Som invalidna déchodky-
& na. Predtym som pracova-
@Y la ako upratovacka na su-
: de osem rokov. Po mater-
,d skej som bola Sest rokov
4 doma. Aj v tej dobe sa taZ-
ko hladala praca. Teraz je
nezamestnany moéj syn, ktory predtym pracoval
rok aj pol v drevarskej firme PRP. V nasej ro-
dine sme uZ pocitili, ¢o je to nemat robotu."

BTy

® GABRIELA LAVRIKOVA ©
(29 r.), V. Krti$, krupierka - *
"Momentalne pracujem na ‘' '
dohodu v herni ako krupier- =
ka. Na vlastnej koZi som, za-
tial, nepocitila, ¢o je to ne-
mat pracu, pretoZe sezénne |
mam pracu stale. V lete ro- f
bim u rodi¢ov v stanku so
zmrzlinou. V zahrani¢i som
nebola robit. Ani o tom uZ neuvaZujem, preto-
Ze tu mam byt a chcem sa tu usadit. TerajSia
préca v herni ma bavi."

® ADRIANA CSERIOVA
(38 r.), Malé Zlievce,
floristka
"Pracu v kvetinarstve som
si nasla cez inzerat v novi-
nach. Prisla som sa opytat
a zaCala som sa zaucat.
KedZe majitelka bola so
mnou spokojnd, tak som

Anketa

zostala. Som vyucena zahradnicka. Doposial
som stratila pracu asi trikrat, ale po par mesia-
coch som si robotu nasla. Predtym som praco-
vala na Urade prace. Robila som aj na obec-
nom urade, kde som vykondvala r6zne admi-
nistrativne prace a pracovala som aj s
detmi. Moju terajSiu pracu vykona-
vam dva roky a méZem pri nej vy-
uZivat svoju tvorivost a kreativitu. Tesi
ma, ked zakaznici odchadzaju s kyticami spo-
kojni." — e

® MARCELA r

DANIELOVA B
(25 r.), Busince,

majsterka =

"VySe Styri roky robim
majsterku vo firme ERCE
v Businciach. M6Zem po-
vedat, Ze robota ma bavi
a naplria, pretoZe vela ko-
munikujem s ludmi. Po
skoncéeni Skoly som bola zamestnana na ab-
solventskej praxi. Nezamestnana som bola rok,
takZe viem, aké to je nemat robotu."

2

£
[

g . ® MARIAN DANIEL (29 r.),
Busince, robotnik
"Pracujem tieZ v ERCE vo
vyrobe ako robotnik uz Sest
W'E rokov. S pracou som spo-
i | kojny. Bol som aj neza-
2}~ mestnany, ale nie dlho.
; Robotu som si nasiel po-
merne v kratkom Ccase.
Pomohla mi hlavne rodina."

® NORBERT KUKUCKA
(36 r.), V. Krti$, obsluha
drevospracujiceho
stroja

"Pracujem Strnast rokov vo
velkokrtiSskej firme PRP ako
obsluha drevospracujticeho /
stroja. S robotou som spo-
kojny. Bez prace som ostal
asi raz a bolo to len par me-
siacov. Bolo to pred 6smimi rokmi, ked sa
skoncila sezéna a cez zimu nebolo tolko robo-
ty. Ale vratil som sa spét do tej istej firmy."
M ® JARMILA
5 SEKERESOVA (44 r.), V.
j’ Krti§, nezamestnana
E” "Od zaciatku tohto roka
:[ som nezamestnand. Pred-
tym som pracovala v dialy-
zacnom stredisku LC REN
vo Velkom Krtidi ako sani-
tarka. Pracu si momentélne
hladam hlavne cez zna-
mych. Nemam dobré skuse-
nosti s hladanim si pracovného miesta cez in-
zeraty. Co by ma bavilo robit? Prijala by som
akukolvek robotu, ktora by sa mi naskytla, ale
slusného charakteru. Robila som aj predavac-
ku a pred niekolkymi rokmi som bola zamest-
nané v Tesle." - EDITA DEBNAROVA -
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END-USER FIRST!
If Technogym grows,
you grow too!

Ked rastie Technogym,
rastieS aj Ty!

The Wellness Company ™

Chcete sa stat ¢clenom timu, ktory prispieva
k zdravSiemu sposobu zivota ludi po celom svete?
Chcete byt zamestnany v medzinarodnej, modernej a rasticej spolocnosti?
Byt adekvatne odmenovany a profesionalne rast?

Aktualne hladame novych ¢lenov do nasho timu na pozicie:

TEAM LEADER - vo vyRoBEe TEAM LEADER - nA opDELENi LOGISTIKY

NAPLN PRACE, INFORMACIE O PRACOVNOM MIESTE: NAPLN PRACE, INFORMACIE O PRACOVNOM MIESTE:

- Dodrziavanie BOZP - Dodrziavanie BOZP

- Dodrziavanie pracovného poriadku, pracovnych instrukcii,
procedur a pravidiel

- Vedenie prideleného personalu, zabezpe€ovanie discipliny
na pracovisku a motivovanie pridelenych zamestnancov

- Nastavenie systému prace

- Zabezpecovat zaskolenie prideleného personalu

- Samostatne a operativne kontrolovat ¢innosti oddelenia reSpektujic
dané vyrobné parametre - riadi vyrobu na pridelenom pracovisku,
kontroluje a zabezpetuje dostatok vstupnych materidlov,
stav technickych zariadeni a rozdeluje pracovné ulohy

- Spravovat informacie v systéme riadenia podniku

- Starostlivost o interného zékaznika - starostlivost o nasledujice
oddelenie v ramci vyrobného procesu

- Dodrziavanie pracovného poriadku, pracovnych instrukcii,
procedur a pravidiel

- Vedenie prideleného personalu, zabezpecovanie discipliny
na pracovisku a motivovanie pridelenych zamestnancov

- Nastavenie systému prace

- Zabezpecovat zaskolenie prideleného personalu

- Samostatné a operativne kontrolovat ¢innosti oddelenia reSpektujlc
dané vyrobné parametre - riadi vyrobu na pridelenom pracovisku,
kontroluje a zabezpeduje dostatok vstupnych materialov,
stav technickych zariadeni a rozdeluje pracovné ulohy

- Spravovat informacie v systéme riadenia podniku

- Starostlivost o interného zakaznika - starostlivost o nasledujuce

oddelenie v ramci vyrobného procesu lUbra mi oddeleniami podnik icel e .
- Spolupraca s ostatnymi oddeleniami podniku za Gu€elom zlepSovania ) SPO upraca s ostatnymi oddeleniami podniku za tcelom zlepsovania
vysledkov podla KPI nastavenych na oddeleni

vysledkov podla KPI nastavenych na oddeleni > .
POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA: zooiz:;ggg\iln'léY"zl\:jzl::il(\ell:ESTNANCA.

Pozadované vzdelanie: - Stredo$kolské bez maturity,
- Stredoskolskeé bez maturity, - Stredogkolské s maturitou

- Stredoskolske s maturitou - Nadstavbové/vyssie odborné vzdelanie

- Nadstavbové/vysSie odborné vzdelanie Zameranie, odbor:

Zameranie, odbor: - Technické, strojarske vyhodou

- Technické, strojarske vyhodou Skusenosti/prax:

Skusenosti/prax: - s vedenim/riadenim timu zamestnancov v sklade

- Skusenosti s vedenim/riadenim timu zamestnancov - s organizovanim a vedenim skladu

Pocitacové znalosti: Pocita¢ové znalosti:

- Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint, Outlook) - pokrodily - Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint, Outlook) - pokrogily
Osobnostné predpoklady a zruénosti: Osobnostné predpoklady a zruénosti:

- Organiza¢né schopnosti - Skusenost a opravnenie na vedenie vysokozdvizného vozika
- Pozitivny pristup k praci - Organizaéné schopnosti

- Orientacia na pracu v time - Pozitivny pristup k praci

- Flexibilita, presnost a leadership - Orientacia na pracu v time

- Flexibilita, presnost a leadership

V pripade zaujmu zaslite Va$ zivotopis do 28. februara 2012 na adresu: Oddelenie [udskych zdrojov, Technogym E.E., s.r.o.,
Priemyselny park Maly Krti§, 990 01 Maly KrtiS; alebo personalne@technogym.com
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Fasiangova veselica nadeje na namesti vo V. Krtisi

Rezka ludova hudba aj v mrazivom pocasi lakala VelkokrtiSanov zastavit sa na Namesti A. H. ékultétyho. V sobotu, 11.2., tu pre nich pripra-
vili faSiangovu veselicu predstavitelia strany Sloboda a Solidarita na namesti, ktoré sa zazelenalo farbou strany. Okresni predstavitelia SaS:
stiéasny poslanec NR SR a zaroveii kandidat do NR SR s &islom 10, Ing. Kamil Krnag, Ing. Ladislav Malik, Ing. Peter Siska, Bc. Erik Ondrejkov
a dalsi aktivni élenovia privitali aj ostatnych poslancov a kandidatov za stranu SaS do NR SR v nadchadzajucich parlamentnych volbach.
Medzi nimi Jaroslava Suju z Tisovca, ktory ma €islo 19, generalnu manazérku strany Ing. Janu KisSovu (€. 6), Szilarda Somogyiho (€. 16)
i Bratislavéana Michala Muranskeho (€. 44). Hlavnym lidrom podujatia vSak bol byvaly minister obrany a poslanec NR SR Mgr. Lubomir Galko,

ktory kandiduje s ¢islom 4.

Tvrdo proti korupcii
Zatial ¢o sa nédmestim Sirila véna
kapustnice i tradi€nych faSiango-
vych SiSiek, na ktorych si pochut-
navali obyvatelia V. KrtiSa na po-
merne zaplnenom namesti, pred-
stavil moderator podujatia pritom-
nych kandidatov strany SaS a ho-
voril s nimi o tom, ¢o sa im v dote-
rajSom pdsobeni vo vlade podarilo
dosiahnut i o volebnom programe
strany. Ako povedal Ing. Kamil
Krna¢ v oblasti boja proti korupcii,
kde je on tim-lidrom strany, sa po-
darilo zrealizovat vSetky najddlezi-
tejSie kroky, ktoré mali smerovat ku
transparentnosti,  zverejfiovaniu

na bojovala za peniaze Slovenska
v pripade eurovalu, bola aj "vyho-
dend" z vlady, povedal na zaver
svojho vystupenia Ing. K. Krnag.
Ing. Jana KisSova hovorila o finan-
covani strany. Ako povedala, kaz-
da strana, ktord dosiahne urcité
percento vo volbach, dostane pod-
[a toho prispevok od Statu, ktory
nie je maly. SaS z tohto prispevku
financuje svoju ¢innost i tuto pred-
volebni kampan: ,Aj preto je
mozZno skromnejSia a stretava-
me sa na namesti a nie v Spor-
tovych halach, ¢i kultarnych do-
moch ako iné strany. Ale méZzem
povedat, Ze strana SaS nedosta-

la zZiadnu pézicku, ¢i fi-

nancny dar od inych
= subjektov.”

Szilard Somogyi hovoril o

Pri spoloénom rozhovore sme zastihli aj predstavitelov strany
SaS z V.Krtisa. Zlava: Ing. Ladislav Malik, Ing. Kamil Krnac, ktory
je aj sucasnym poslancom NR SR a Bc. Erik Ondrejka.

mozZnostiach Setrenia v
Statnej sprave i o Uprave
déchodkového zabezpe-
¢enia, aby déchodcovsky
§ vek bol pre ¢loveka sku-
toénym vekom odpocinku.
M. Muransky potom hovo-
ril najma o zlepSeni systé-
% mu prace v oblasti sta-
vebnictva, diernych stav-
bach i o vymozitelnosti
) prava v tejto oblasti.
%, Kandidat na poslanca J.
Suja (pochadza z okresu
R. Sobota, ktory ma po-
dobné problémy ako néas
okres), preto sam posla-
nec vie, ¢o treba prioritne
rieSit u nas, na juhu stred-
ného Slovenska, ¢o zhr-
nul podobne ako mnohi
ini:

w wZaostalému
. . g juhu by
N e s pomohlia
Informacie o volebnom programe dialnica*

a propagacné materialy rozdavali
navstevnikom hostesky
vo fasiangovom obleceni.

Na fotografii s Ing. Petrom Siskom

J. Suja: ,,Jednym z rie-
Seni je vybudovanie
rychlostnej cesty, kto-
rou by sa prepojil
Zvolen s Kosicami.

polnohospodarstvo, ako vasa stra-
na podpori tuto oblast hospodar-
stva?

J. Suja: ,,Citime velku nespra-
vodlivost, Ze zapadné krajiny EU
maju este stale vyssie dotacie
ako nasi polnohospodari. Chce-
me dosiahnut to, aby sa bud  tie-
to dotacie zrusili, alebo aby aj
nasi polnohospodari mali rovna-
ké dotacie ako pévodné krajiny
EU.“

Iba tazko sa dalo porozpravat s
jednotlivymi kandidatmi na poslancov,
pretoze zaujem VelkokrtiSanov o roz-
hovor s nimi bol velky. Zahrievajlc
sa Cajom pripravenym &lenmi vo-
lebného timu sa obyvatelia s kaz-
dym z kandidatov chceli porozpra-
vat osobne o problémoch svojich i
tohto kraja a kladli aj otazky, ktoré
hybu v tychto dfioch Slovenskom.
My sme si v8ak nemohli nechat
ujst prilezitost na rozhovor s jed-
nym z Eelnych predstavitelov stra-
ny, byvalym ministrom a d&islom
Styri na kandidatke SaS Mgr. L.

|

Galkom, ktory pre naSe noviny
ochotne poskytol kratky rozhovor.
Revolidcia v social-
nom systéme
® Mohli by ste na uvod vymenovat
hlavné body vasho volebného

programu?

Mgr. L. Galko: ,,Mame niekolko
tém, ktorym sa chceme venovat.
Nasa top téma je ,,Ani cent bez
prace.“ Je to revolicia v preroz-
delovani socialnych davok, v ram-
ci ktorych sme ponukli riesenie.
Dihodobo nezamestnani a tazko
zamestnatelni ludia budu printte-
ni zasluzit si svoje davky. Myslime
si, Ze prace je na Slovensku dost.
Mame zaujem vytvorit jednotnu
statnu agenturu, ktora sa bude
snazit, aby ludom, ktori su dlho-
dobo nezamestnani a poberaju
davky, ponukala pracu typu upra-
tovacich prac, odpratavania sne-
hu, dpravy okolia po mestach a
obciach, pri protipovodriovych
opatreniach a pod.

Pokragovanie na str. 7)

zmlav, k zlepSeniu verejného ob-
stardvania a nakladania majetku

Statu. Zaroven na represivnej
stranke veci sa podalo najvacsie
mnozstvo trestnych oznameni.

Ak vidime, Ze sa deje "zlodeji-
na", tak ju ideme potrestat,“ po-
vedal, okrem iného, Ing. K. Krnag,
a ako priklad uviedol ministerstvo
obrany. Ako dalej uviedol, pocas
doterajSieho pdsobenia vo vlade
ma ich strana vysledky, ktoré su aj
vidiet v prinose financii do réznych
oblasti. A prave kvoli tomu, Ze stra-

Znamenalo by to prilev novych
investorov, ktori by priniesli no-
vé pracovné miesta a pozdvihli
tento region. Riesenim je aj regi-
ondlna cezhrani¢na spolupraca
s Madarskou republikou, lebo o-
byvatelia nasho regionu uz pra-
cuju u nasich juznych susedov.
Rovnako vybudovanim mostov
cez Ipel maju moznost jedno-
duchsie si najst pracu a docha-
dzat za riou.

® Tento regidén je zamerany na

Ako prvy sa z kandidatov na poslancov prihovoril
VelkokrtiSanom Mgr. Lubomir Galko (v strede).
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(Dokonéenie zo str.6)

Tym odclenime [ludi, ktori ne-
chcu pracovat a ti budu mat na-
rok iba na jedno teplé jedlo den-
ne. Odclenime [ludi, ktori su za-
mestnani v zahranic¢i, pracuju
tam na cierno a tym parazituju
na tomto systéme, pretoZe po-
beraju socialne davky. Naopak
ti, ktori si davky zasliZia, lebo si
ich odpracuju, ziskaju aj pracov-
né navyky, ktoré im dnes uz po-
maly chybaju. Dlhodobo neza-
mestnani ludia si ¢asto myslia,
Ze pracovat znamena raz za me-
siac si zajst na postu pre penia-
ze. Su to ludia, ktori dnes Ziju v
osadach prakticky uz nie iba na
vychode Slovenska, ale v réz-
nych obciach a mestach. Su to
fudia, ktori vo svojom Zivote vé-
bec nepracovali.

Dalsou témou je boj proti korup-
cii. Obrovské mnozstvo penazi
doslova ,,uteka hore kominom*.
Pri verejnych obstaravaniach sa
neefektivne vynakladaju obrov-
ské mnozZstva verejnych zdro-
jov.

Silnou témou je aj nezadlZova-
nie budiucich generacii. Jej su-
céastou je aj uvaZovana partici-
pacia na dalSej financnej po-
moci nezodpovednym krajinam.
SaS je proti tomu, aby najchu-
dobnejsia krajina eurozony (a
Slovensko je najchudobnejSou
krajinou podla viacerych ukazo-
vatelov), posielala nase peniaze
krajinam, ktoré hospodaria ne-
zodpovedne, a ktorym tieto pe-
niaze aj tak nepomézu.

Stvrtou témou, ktord je velmi
déblezita je, Ze sme proti zvyso-
vaniu priamych dani. Nepéjdeme do
viady, ktora bude mat vo svojom
programe zvysSovanie priamych
dani, to je dani obéanov. Myslime
si, Ze obcania sa podielaju na
reformach uz dost a myslime si,
Ze sa da Setrit aj inak. My chce-
me Setrit na vydavkoch a naj-
viac vydavkov je v Statnej spra-
ve. Myslime si, Ze je mozné pri-
stupit aj k redukcii uradnikov a
je mozné ovela efektivnejSie na-
rabat s verejnymi zdrojmi.*

Najviac sa da Setrit’
v Statnej sprave

® Myslite si, Ze prave tymto Setre-
nim by sa ziskali peniaze na vypla-
canie [udi, ktori by pracovali na ob-
ciach, resp., kde chcete ziskat pe-
niaze na reformu v socialnej oblas-
ti?
Mgr. L. Galko: ,,Presne tak. Jednak
to budu peniaze, ktoré usetrime
v Statnej sprave a jednak aj re-
organizaciu socialnych davok.
Penazi, ktoré idu do tohto systé-
mu, je relativne dost. Len idu
neadresne. Ak urobime takéto
systémové opatrenie, tak zabez-
pecéime, Ze Iudom, ktori tito
pracu budu chciet, ju budeme
vediet aj zaplatit.“
® V podobnych regiénoch ako je
néas, je malo zahraninych investo-
rov. Mozno by sa tu viac uplatnili
domaci zivnostnici a podnikatelia.
Ako podporite slovenskych podni-
katelov?
Mgr. L. Galko: "Je to délezita teé-
ma a znamena stop byrokracii a
Sikanovaniu. Ide o malych pod-
nikatelov, ktori by si mozZno svo-
jou éinnostou uzivili rodinu. Ale
systém je taky ,prebyrokratizo-
vany“, Ze maly podnikatel si
radsej zivnost ani nezalozi.
Mame v umysle zlepsit podnika-
telské prostredie nielen velkym
firmam, ale aj mensim Zivnostni-
kom. Najlepsie to zlepsite tym,
Ze odburate byrokraciu - ze si
Zivnost vybavia na jednom
mieste a rychlo. Chceme mini-
malizovat ¢o najviac styk s dal-
8§imi dradnikmi. Myslime si, Ze
podpora podnikania zacina na-
ozaj pri tychto malych podnika-
teloch. Co sa tyka velkych pod-
nikov, mame zaujem doviest ich
do regiénov s vdésou nezamest-
nanostou a poskytnut im nejaké
ulavy ¢i uz formou odpustenia
dani a podobne. Ale tato pomoc
by mala byt pre domacich i za-
hraniénych podnikatelov rovna-
ka a adresna."

LeSt ma buducnost
® Ako minister obrany ste sa zau-
jimali aj o vojenské pasmo nedale-
ko nasho okresu. Aké plany ma ar-
mada s tymto pasmom?

Mgr. L. Galko: ,,M6Zem povedat,

Napriek mrazivému pocasiu sa na fasiangovu veselicu
SaS$ prislo pozriet pomerne dost ludi.

Ze Lest je jedno unikatne vo-
jenské pracovisko. Je vyuzivané
priblizne na 85 % v roku.
Snahou je vyuzit aj zvysny ¢éas a
,dotiahnut" sem nejaké zlozky,
aby sa este viac vyuZival. Dnes
tu uz necvicia iba vojenské zloz-
ky, ale aj hasici, zachranari a po-
licajti. Samozrejme, aj vojaci z
krajin EU a NATO. Z toho je pro-
fit nie iba pre armadu, ale pre
celu Slovensku republiku. Lest
je pracovisko, s ktorym sa poci-
ta aj do buducnosti aj v ramci
strategického hodnotenia obra-
ny.“

Na dlhSi rozhovor sme v treskuce;j
zime uz nemali viac ¢asu, lebo na
rozhovor s kandidatom na poslan-
ca uz Cakali dalsi, ktori neodmietli

gak "™
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ponuku strany SaS na faSiangovu
veselicu. O programe strany v no-
vom volebnom obdobi sa viac do-
zvedeli priamo od pritomnych kan-
didatov na posty poslancov za tito
stranu, ale aj z informaénych mate-
ridlov, ktoré rozdavali hostesky po-
dujatia spolu s niektorymi uzitocny-
mi daré¢ekovymi predmetmi. Podla
zaujmu obyvatelov, ktori sa zili na
namesti, sa zda, Ze tato strana si
ziskala podporu v naSom okrese aj
v bliziacich sa predcéasnych parla-
mentnych volbach, a Ze strana
Sloboda a Solidarita, ktord do vo-
lieb ide s ¢islom 6, bude mat svo-
jich zastupcov v parlamente aj po-
¢as nasledujucich Styroch rokov.

- RED -

TN ===

Mgr.'iubomir Galko bol neustale obklopeny zaujemcami,

) -——\..n = E=E

»
L

ktori boli zvedavi na volebné plany SaS

)

e - )
O zabavu sa starala ludova hudba, ktora spolupracuje
aj s folklornym suborom Krtisan.

Kapustnica i teply éaj' pritomnych zohriali.
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Moje prve vysvedcenie

Polro€né snazenie sa, Ci uz v spoznavani novych, doteraz nepoznanych pismeniek, ¢islic, ako i novych
poznatkov, ziskavanie si novych kamaratov, objavovanie v§etkého nového a nepoznaného, ¢o skola pri-

nasa, prinieslo i svoje ovocie.

v,

b B el
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Vazene podnikatelky
a podnikatelia v okrese

Velky Krtis

Zacali ste podnikat’ v roku

w—="""Ak &no, prave o vas a vasej firme by sme v nasich novinach radi napisali.
Myslime si totiz, Ze piate, desiate, patnaste alebo dokonca dvadsiate vyrocie vzniku
vasej firmy je vhodnou prilezitostou na to, aby sme vas predstavili v okresnych novinach, ktoré mimochodom
takisto presne dvadsat rokov vychadzaju uz sukromne, bez Statnej alebo inej pravidelnej finan¢nej dotacie.
Vieme sa teda velmi dobre vzif do vaSej situacie a vieme si tiez predstavit, akymi peripetiami ste museli od
zaciatku podnikania prejst. Ak ste od zaciatku, az dodnes vydrZali pri svojej pévodnej €innosti podnikania, ma-

nikov vhodnym podakovanim za to, Ze s vami vydrZali, Ze verili vaSej vizii podnikania. A verim, Ze vasi skalni
pracovnici, ktori s vami pracuju od zaciatku, by sa radi videli nielen na sucasnych fotografiach, ale aj na tych,
spred niekolkych rokov. Skratka, bol by to isty druh ocenenia vaSej spolo¢nej prace.
Na vase odozvy ¢aka na mailovej adrese: noviny.pokrok@stonline.sk,
alebo na é&islach telefénu 0902 302 102 a 0918 59 65 65 R.HORNACEKOVA

Prvacikovia na l.:’ol'nej vo V.Krtisi
dostali svoje prvé skolské hod-
notenia

Ovocie v podobe polroéného vy-
svedCenia, ktoré sa rozdalo i prva-
gikom v ZS na Polnej ulici vo
Velkom Krti§i. Radost z dobrych
znamok vidiet na ich usmeve, kto-
ry sa netaji detskou Uprimnostou a
Sibalskymi ohnickami v odiach.
Hoci je to skoro chlapéenska trie-
da, jedinou ,princeznou“ medzi tol-
kymi chlapcami je Sikovna a usilov-
na Sofia Mruzova, ktora robi radost
nielen pani ucitelke, ale urcite i
svojim rodi€om. Poprajme malym
prvaéikom vela chuti a elanu do
dalSieho spoznavania nepoznané-
ho, ako i vela trpezlivosti rodi¢om
pri u€eni sa s ich ratolestami.

- 1.A trieda Z$ Polna V. Krti$ -

Opat bude
Valentinska
kvapka krvi

Miestny spolok Slovenského c&er-
veného kriza vo Velkom Krtisi po-
zyva darcov krvi na odber krvi 23.
2. 2012 na banickej slobodarni v
priestoroch Gastro Hell vo V.
Krtisi. Odber sa uskuto¢ni od 7. 30
do 10. 00 hod. Su€asne pozyva-
me nielen darcov, ale aj vSetkych,
ktori by si chceli Valentina pripo-

menut, Ze su na naSom odbere
vitani. .
JAROSLAVA UBRANKOVICOVA

Predsednicka MS SCK V. Krti§

.\ SOCIALNA POISTOVNA, POBOCKA VELKY KRTIS, RADI:

Citatelka dovfsi v tomto roku 45 rokov, je vydata, ma jedného syna (23 r.) jej muz pracuje v zahraniéi
na pracovnu zmluvu. Hoci ma do starobného déchodku este relativne daleko, pyta sa, ako je v sucas-
nosti so zapocétami rokov - pracovala aj vo firmach, ktoré uz neexistuju, bola aj nezamestnana. Bude
musiet dokladovat miesta a zamestnavatelov, kde bola zamestnana, alebo je v dnesnej dobe taky dob-

re fungujuci systém evidencie, Zze sa to v hom bez problémov najde?

Odpoveda Ing. Maria Bednarova, vedica oddelenia dochodkového
poistenia Socialnej poistovne, pobocka V.Krtis:

Pokial si zamestnavatelia spl-
nili povinnosti vyplyvajice zo
zakona, nie je potrebné pred-
kladat pri spisovani Ziadosti o
déchodok Ziadne doklady, tyka-
juce sa doby zamestnania (po-

istenia). NajlepSie riesenie je
navstivit pobocku Socialnej po-
istovne, oddelenie déchodko-
vého poistenia, kde vam na za-
klade rodného Ccisla vieme
skontrolovat doby zamestnania

evidované v nasom archive a v
pripade chybajucich déb pora-
dime, aké doklady je mozné
prediozit k ich zhodnoteniu,
resp. vam oznamime adresy na-
stupnickych organizacii a ar-
chivov. U existujucich zamest-
navatelov vieme sami zabezpe-
cit doklady potvrdzujice dobu

zamestnania a zarobky za dobu
tohto zamestnania.

MézZete tiez poziadat ustredie
Socialnej poistovne o vyhoto-
venie a zaslanie Informacie o
stave individualneho uctu pois-
tenca do roku 2003 a
Informaciu o zmenach stavu in-
dividualneho uctu poistenca od
roku 2004. Z uvedenych infor-
macii zistite, ktoré doby nie su
evidované v ustrednej evidencii
Socialnej poistovne a teda ich
treba dolozit hodnovernymi do-
kladmi.



Najmensie mesto na Slovensku
sa v minulom roku ¢inilo

Mesto M. Kamen je so svojimi priblizne 1 550 obyvatelmi najmensim mesteckom na Slovensku. Pod sta-
robylym hradom vSak napriek tomu, Ze aj tu pocitili kratenie podielovych dani sa snazia, aby v nicom

nezaostavali za va¢Simi mestami. O tom, €o sa im v roku 2011 podarilo, €o ich trapi i €o pripravuju v
tomto roku, sme sa rozpravali s primatorom M. Kameina Ing. Aladarom Bariakom:

"Rok 2011 bol pre Modry Kamen
vcelku dobry. Dokoncili sme via-
ceré akcie, ktoré boli rozbehnu-
té uz v predosiom roku. V prvom
rade sme zateplili Zakladnu $ko-
lu s materskou Skolou, aj ked
nie vSetky budovy, ktoré by sme
potrebovali, pretoze financné
prostriedky boli pridelované
podla poctu deti. Na dost maly
pocet deti, ktoré v Skole mame,
v ¢ase podavania projektu to bo-
lo asi 212 Ziakov, sme ziskali fi-
nancné prostriedky, ktoré sme
pouzili na kompletné zateplenie
budovy Skoly na Polnej ulici,
ktoru navstevuju ziaci 1.- 4. roc-
nika Z$ a 1 triedy materskej
Skoly. Na tejto budove sme za-
teplili obvodové mury, strechu a
vymenili okna. Financné pro-
striedky, ktoré potom ostali ne-
postacovali na komplexnu pre-
stavbu budovy Skoly na
Lipovom namesti, preto sme tu
urobili iba veci, ktoré nas naj-
viac trapili. Podarilo sa nam pri-
stavat naradovriu k telocvicni,
zrekonstruovali sme $atne, ktoré
boli mozno vhodné pre rok 1950,
ale nie pre 21. storocie. Teraz su
tam moderné Satne pre chlapcov
i dievéatd so sprchami. Satne
su zaroven prispoésobené aj pre
Ziakov s telesnym postihnutim.
V ramci tohto projektu sa nam
podarilo urobit aj prestavbu
Skolského dvora, kde sme vybu-
dovali multifunkéné ihrisko s no-
vym, velmi kvalitnym povrchom
vhodnym na tenis, volejbal, bas-
ketbal, maly futbal. Myslim si, Ze
sa urobil kus dobrej prace a i-
hrisko mé2u Ziaci, no nielen oni,
ale aj obcania mesta po skonce-
ni vyucovania vyuZivat.
Samozrejme pri dodrZani urci-
tych podmienok spravania sa a
pri vhodnej obuvi. Zarover sme
pri ihrisku vybudovali aj social-

Budovy Ibyvalého obchodného domu a restaurcie

ne zariadenia, aby sa dalo Spor-
tovisko vyuzZivat aj ked je Skola
zatvorena.

Na tento projekt sme z
Eurdpskej unie ziskali finanéné
prostriedky vo vyske 491 140,-
eur. Urcité prostriedky muselo
zo svojich penazi zaplatit aj
mesto na externy manazZment,
projektovu dokumentaciu a po-
dobne. Celkové naklady na stav-
bu boli 523 604,- eur a z mest-
skych financii sme zaplatili pri-
blizne 32 465,- euro. Budeme si
to aspon viac vazit, ako keby to
bolo zadarmo.“

Pre niekoho krasne,
pre niekoho betonova
dZungla

® Navstevnici M. Kamenia si urcite
v8imli aj vynovené namestie a celé
centrum. Co sa vam v ramci revita-
lizacie centralnej mestskej zoény
podarilo urobit?

Ing. A. Bariak: "Podarilo sa nam
dokongit I. etapu rekonstrukcie
centralnej mestskej zony, ako
sme to nazvali. PretoZe ked sme
vypracovali celkovy projekt na
rekonstrukciu tak, ako by sme si
to predstavovali, boli celkové
naklady priblizne 1 161 787 eur,
kedZe sa financie na tento pro-
jekt vyplacali podlfa poctu oby-
vatelov a pre 1 500 obyvatelov
M. Kamena to vychadzalo asi
531 102,71 eur, rozhodli sme sa
rozdelit projekt na 2 etapy. Na
prvu etapu sa nam podarilo zis-
kat finanéné prostriedky z EU aj
vdaka poslancom mestského za-
stupitelstva, hlavne Ing. Antono-
vi Mozerovi, ktory sa nemalou
mierou pricinil o ziskanie finan-
énych prostriedkov na tieto dva
projekty.

V ramci rekonstrukcie sme pre-
loZili autobusovu zastavku, na

Hrad

na Trojiénom namesti.

namesti okolo fontany sme po-
lozili novu zamkovu dlazbu, uro-
bili sme lavicku cez potok na
Jarmoénu ulicu a urobili aj dal-
Sie upravy. Namestie sa vdaka
rekonstrukcii opticky zvécsilo a
myslim si, Ze tam, kde je mo-
mentalne pesia zéna a park, je
krajsie, i ked kazdy ma svoj na-
zor. Podla niektorych je to beto-
nova dzZungla a podobne.

o
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V'
Ing. Aladar Bariak, primator M.
Kamena

nalizacénu vetvu, ktora zacina pri
hostinci Ponorka a su na nu na-
pojené budovy kultirneho do-
mu, bytovky a skoly. Je urobena
pripojna Sachta na Dolinsku uli-
cu. Vetva vyustuje do centralne-
ho kanalizacného zberaca na
Jarmocnej ulici. Celé to stalo
priblizne 150 000,- eur, na c¢o
sme si zobrali uver."

Kamery pre
bezpecnost v meste

® Podarilo sa vam dost investo-
vat do majetku mesta, ako si ho
budete chranit?

BEl= & AT §

Kedysi sa v hoteli Hrad konali spoloéenskg akcie a dalo sa tam aj

prespat.

Urobime aj dalsie dpravy na na-
mesti. Dame tam kvetinace, za-
vesné kvetinové kose, chceme
aby na namesti bolo viac zelene
i ked’ sme odstranili iba travnaty
pas okolo fontany. Pribudnu es-
te lavicky a smetné kosSe. Teraz
sa tu budu dat robit ré6zne podu-
jatia, ¢i uz hradska muzika, kul-
turne a Sportové dni mesta, ale-
bo gastanové slavnosti.

Celkovy naklad na rekonstrukciu
centralnej mestskej zony I. etapy
bol 570 203- euro. Z toho 478
240,- eur bolo refundovanych z
EU a 91 962,- eur sme zaplatili z
mestskych financii. Pri rekon-
Strukcii centralnej mestskej z6-
ny sme pod namestim urobili ka-

Ing. A. Bariak. "Podobne ako v i-
nych mestach, aj my sme zazna-
menali prejavy drobného vanda-
lizmu. Ci uz to boli poskodené
dopravné znacky, alebo popisa-
né budovy. Rozhodli sme sa
preto pre bezpecnostny kamero-
vy systém. Podali sme projekt,
ktory bol uspesny a z minister-
stva vnutra sme na tento projekt
ziskali 9 000,- eur. Mesto sa na
projekte podielalo spolufinanco-
vanim asi 20 %, takZe celkovo
nas kamerovy systém stal 11
000,- eur. V ramci neho sme u-
miestnili 6 kamier a 2 kamery

(Pokracovanie na str.10)
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boli este z projektu rekonstruk-
cie centralnej mestskej zony.
Celkovo tak mame v meste 8 ka-
mier. Odkedy sme uviedli kame-
rovy systém do prevadzky, ne-
zaznamenali sme vandalizmus v
meste. Obcania si to pochvaluju
a poziadali sme o rozSirenie toh-
to projektu. Planujeme umiestnit
kamery aj v okoli hradu, cintori-
na a niektorych problémovych
kriZovatiek, ¢im by sme prispeli
k bezpecnosti v cestnej premav-
ke. Kupili sme aj merac rychlos-
ti, ktory je umiestneny na zaciat-
ku mesta smerom od Zvolena.
Aj tym chceme prispiet k bez-
pecnosti na cestach v meste."

Nové ciele, nové
vyzvy, nové byty
Okrem zrealizovanych projektov,
aké dalSie ste pripravili, ¢i pripra-

vujete v tomto roku?

Ing. A. Bariak: "Dokoncili sme
pripravu projektovej dokumenta-
cie na odkanalizovanie Mesta M.
Kamen, do ktorej sme investo-
vali 100 601 eur vlastnych fi-
nancii. Mame pripravenu doku-
mentaciu, mame stavebné povo-
lenie a teraz hladame moZznosti,
aby sme mohli podat Ziadost na
fondy z EU. Podla vsetkého, by
v prvej polovici budiuceho roka
mal byt vypisany grant na kana-
lizaciu. Verim, ze aj M. Kamen
bude mat o niekolko malo rokov
kanalizaciu.

Na prelome minulého a tohto ro-
ku sme pripravili a podali pro-
jekt na opravu modrokamenskej
kalvarie v spolupraci s druZob-
nou madarskou obcou Bercel.
Naklady na rekonstrukciu su vo
vyske priblizne jedného miliéna
eur. V sucasnej dobe je projekt
v stadiu hodnotenia a vsetci sa
modlime, aby bol projekt schva-
leny. Kalvaria je jednou z domi-
nant M. Kamena a myslim si, Ze
si zasluzi byt opravena, aby slu-
Zila tomu ¢omu uz sluzi niekolko
storoci.

Vypracovali sme projekt v ramci
environmentalneho fondu na za-
teplenie kultirneho domu, na
zateplenie budovy ZS na names-
ti, treti projekt, ktory sme pripra-
vili a podali je zberny dvor. Mal
by sa realizovat v budove byva-
lych plynarni na Zamockej ul.,
ktora patri mestu, a kde by sa
robil separovany zber.
Vypracovali sme projekt na pre-
stavbu casti materskej skoly na
24 bytovu jednotku. Teraz pre-
bieha stavebné konanie a do
konca februara chceme podat
Ziadost na Krajsky stavebny u-
rad, to je na ministerstvo vy-
stavby a Statny fond rozvoja by-
vania o dotaciu na tieto byty.
Budu to najomné byty, na ktoré
by sme chceli ziskat 30 % nena-
vratnu dotaciu z ministerstva vy-

stavby a na zvysnych 70 %
chceme ziskat uver za vyhod-
nych podmienok zo Statneho
fondu rozvoja byvania, ktory po-
tom budu splacat ndjomnici v
ndajomnom a po 30 rokoch prej-
du byty do ich vlastnictva.
Vzhladom na to, Ze ani vo V.
Krtisi ani v okolitych obciach sa
v sucasnej dobe nestavaju byty,
myslim si, Ze je to rozumné rie-
Senie. Viacero mladych fudi ma
zaujem o tieto byty, ale aj nie-
ktori starsi Iudia by mali radsej
mensie byty, ako sa starat o vel-
ké domy. Ak budeme uspesni
chceme v prvom rade uspokojit
Modrokamencéanov a potom po-
nukneme byty k dispozicii aj za-
ujemcom z okolia. V priebehu
tyZzdria uverejnime na nasej in-
ternetovej stranke dotaznik a
Ziadost o byty, aby si ju mohli
zaujemcovia podat na Meste. Ak
by sme neboli uspesni v tomto
roku, podame Ziadost aj v budu-
com roku, kedZe kazZdy rok do
konca februara je moznost po-

TR WA
L] 'ai RLs |

w"TT'}

Na novom multifunkénom

dat si ziadost na tento projekt.

Myslim si, Ze planov by bolo ve-
Ia, len aby bolo dostatok financii
na ne. Na kazdom projekte sa
musi obec spolupodielat do vys-

ky 5 %. Ak by som bol ne-
skromny a povedal, Ze iba polo-
vica z podanych projektov nam
prejde, uz by sme nemali penia-
ze na spolufinancovanie vzhla-
dom na rozpocet mesta, ktory
nie je velky. Ak vsak z 10 pro-
jektov prejdu aspon dva, uZ to
sa povazuje za uspech, a to by
sa nam dalo spolu financovat.“

o Co laka mladych [fudi, aby pri-
8li byvat do M. Kameria?

Ing. A. Bariak: "Mnohi ludia, ktori
sem pridu, hovoria, Ze je tu pek-
né prostredie, pekna priroda a
radi by sa tu aj usadili. V meste
mame matersku skolu, dobru za-
kladnu $kolu, ZUS, strednt $ko-
lu, si tu mozZnosti volnocaso-
vych aktivit, r6zne Sportové klu-
by, teda dost prileZitosti na roz-
vijanie osobnosti. Nedaleko je o-

T

ihrisku je radost Sportovat.

Vynovené Lipové namestie je vhodnym priestorom na kultirne ak-

| cie, ktoré mesto organizuje.

kresné mesto a povedzme si, tak
ako to je, M. Kamen a V. Krtis su
"odstdené" na spolupracu.
Myslim si, Ze spolupraca je dob-
ra a musim sa podakovat aj pri-
matorovi V. Krtisa, Ze sa vieme
stretnut, vieme sa dohodnuit a ¢i
byvate v M. Kameni, alebo vo V.

Krtisi, je to skoro to isté."

®Mbzete zaujemcom ponuknut aj
iné byvanie ako v najomnych by-
toch?

Ing. A. Bariak: "Ked sme upravo-
vali duzemny plan mesta pred
dvomi rokmi, uvazovali sme aj o
tom, kde su vhodné podmienky
na idvidualnu vystavbu. Vybrali
sme dve lokality Majere a Prse.
V sucasnej dobe 6 Ci 7 stavebni-
kov uz stavia na Prsiach. TakzZe
povzbudeni aj tymto, sme uz v
minulom roku zacali vykupovat
pozemky v Casti Majere, kde by
sme chceli pripravit asi 3 ha po-
zemkov na individualnu bytovu
vystavbu. Chceme tam vybudo-
vat inZinierske siete a pripravit
parcely asi pre 30 domov. V su-
c¢asnej dobe ani V. Krti$ ani o-
kolité obce nemaju stavebné po-
zemky, preto sme sa rozhodli ist
tymto smerom."

® V minulom roku sa obyvatelia
Casti M. Kamena stazovali na ne-

dostatok a zlu kvalitu pitnej vody.
Ako riesite tento problém?

Ing. A. Bariak: "Modry Kamen je
pokryty vodovodom v pinom
rozsahu okrem osady Prse
Dolina. Tu bola pripravena doku-
mentacia na vodovod spolu s
kanalizaciou. Hlavny zdroj pitnej
vody pre M. Kamen bol v
Rieckach. Odtial sa pred niekol-
kymi rokmi polozZilo vodovodné
potrubie do vodojemu pri
Katovke. Vzhladom na to, Ze vr-
ty, ktoré su tam stratili svoju vy-
datnost a teraz je to asi iba 1/3
z pévodnej a vzhladom na to, Ze
kvalita pitnej vody nevyhovovala
Standardom, dovazala pocas
vlanajsieho suchého obdobia
spolocnost Veolia, a.s., vodu v
cisternach. Tento vyvoj sme
predpokladali a preto spoloc-
nost Veolia, a.s., pripravila pro-
jekt na prepojenie vodovodu z
Plachtiniec, kedZe cast M.
Kamena je napajana aj z tohto
zdroja. Niektori obc¢ania nesu-
hlasili, aby vodovod isiel cez ich
pozemky. Nakoniec sa tieto
problémy podarilo vyriesit a
podla mojich informacii by sa
buduci rok malo toto prepojenie
realizovat."

Na zachranu
gastanov je potrebna
spolupraca
®Napriek Culému stavebnému ru-
chu je isto viacero veci, ktoré by
ste radi odstranili. Ktoré najviac

trapia obyvatefov mesta?

Ing. A. Bariak: "Uz dlho nas trapi
to, Ze tadialto vedie cesta Il. trie-
dy a nie su tu vybudované chod-
niky. Je to velmi naro¢né na fi-
nancie, na vysporiadanie po-
zemkov a tym, Ze je to cesta II.
triedy. Ak by mohli mesta a ob-
ce Cerpat peniaze aj na a komu-
nikacie a chodniky, tak by sme
podali projekt. Ale v rozpocto-
vom obdobi do roku 2013 to nie
je mozné, ale dufam, ze v budu-
com uz budu vyhlasené granty
aj na tuto oblast.

(Pokracovanie na str.11)
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Trapi nas rakovina gastana jed-
Iého a jeho zachrana. Robili sme
projekt spolu s mestom
Nagymaros, Ustavom ekoldgie
lesa a SAV. Tazko je v$ak za-
chranovat, ked mesto nevlastni
ani jeden strom. To by malo za-
stresit nejaké spolocenstvo pes-
tovatelov gastanov v spolupraci
s Mestom a nie iba Mesto. Treba
najst spolocénu rec, pretoze za-
chrana gastana je pomerne na-
rocna. Treba zlikvidovat vsetky
napadnuté stromy, nie ich iba
vyrubat a nechat tam, pretoze z
infikovaného dreva sa choroba
Siri dalej. Je velmi tazké dostat
financné prostriedky na tieto
prace.

Trapi nas vyludriovanie mesta,
preto sme pripravili projekty na
najomné byty i individualnu vy-
stavbu.

Viaceré podniky odisli do okres-
ného mesta a tym sa znizil aj po-
cet Iudi, ktori do M. Kamena pri-
chadzali. Trapi nas, Ze tu napri-
klad nie je bankomat. Ponukli
sme banke priestory zadarmo,
ale banke sa oplati umiestnit
bankomat tam, kde je aspon 3
000 vyberov do mesiaca. V M.
Kameni to bolo iba 1 000-1 100.
Dlhsie nam hrozi zatvorenie
posty, ktora uz sluzi vacsinou
iba déchodcom. Snazime sa o
to, aby sa nezrusila. Odisiel le-
karnik. Iba tazko sa méze uzivit
lekarnik len pri jednom lekaro-
vi. Kazdy podnikatel si musi na
seba zarobit. Podobné to bolo aj
s obuvou, ¢i s inymi obchodmi,
ktoré po kratkej dobe skracho-
vali. Na jednej strane je vyhoda,
Ze je nedaleko V. Krtis. Je blizko
do prace, mézete navstivit pla-
varen, kupalisko, ale na druhej
strane je to nevyhoda, lebo aj
vSetky nakupy si ludia, ktori uz
su vo V. Krtisi, urobia tam. Je
velmi tazké niekoho prindtit, aby
si tu otvoril obchod, ak na seba
nezarobi. Nie je mozZné dosiah-
nut to, ¢o hovoria niektori oby-
vatelia, Ze tu musi byt taky ale-

Bana Dolina, a.5.,

ma noveho
generalneho riaditefa

Podla nasich informacii pred
priblizne dvomi tyzdnami od-
volala dozorna rad z pozicie
generalneho riaditefa Bane
Dolina, a.s., Ing. Andreja Ster-
binského. Na jeho miesto vy-
menovali predsedu dozornej
rady Juraja Jandla z Holi¢a.
Ten sa uz bol predstavit vede-
niu Bane Dolina, a.s., a jej za-
mestnancom v stredu 8.2. .
-red-

bo onaky obchod."

®V meste je viacero budov, ktoré
doslova chradnu pred oc€ami.
Napriklad budova byvalej strednej
Skoly, obchodného domu, restau-
racie hrad a podobne. Zistovali
ste, ¢o s nimi ich majitelia zamys-
[aju?

Ing. A. Bariak: "Budova byvalej

strednej polnohospodarskej
Skoly viackrat zmenila svojho

LEA

dvaja cudzi Sstatni obcania.
Jeden z nich ma uistil, Ze by v
nej chceli zriadit domov social-
nych sluzZieb, alebo hospic pre
finanéne zabezpecenych star-
Sich obyvatelov.

Budovy, ktoré chatraju na na-
mesti, su sukromnym majetkom
a velmi tazko méze mesto zasa-
hovat do sukromného majetku.
Ak by vsak majetok ohrozoval
zdravie ¢i bezpecnost obyvate-
fov mesta, méZeme zasiahnut.
Podobne ako v pripade byvalé-
ho obchodného domu, kde uz
rastli stromy na streche. Podla
mojich informacii sa aj v budove
byvalej restauracie Hrad skonci-
lo s podnikatelkou cinnostou.
Zatial vSak ani k jednej budove

na mesto neprisiel nejaky podni-
katelsky zamer, ¢o by chceli v
nich robit.

Byvaly hotel Hrad bol vo vlast-
nictve ReStauracii, kde nastup-
nickou organizaciu, teda likvida-
torom firmy je Mesto V. Krtis.
Pred uréitym éasom tu bol isty
zamer, Ze by sa tam vybudovalo
ubytovanie, ale cena, ktoru na
tuto budovu stanovil likvidator,
je na sucasny jej stav pomerne
vysoka. Aj na budovu byvalého

, ST <5
estu z Jarmocnej ul. na novu autobusovu
zastavku aj o desiatky metrov.

majitela. Teraz su jej viastnikom

kina uz pred 4 rokmi bol vypra-
covany projekt na ubytovanie.
Ale cena, za ktoru by sa dala bu-
dova prerobit na byvanie, bola v
tej dobe asi 565 000 eur a v su-
casnosti by sa to vysplhalo asi
na 664 000 eur. Ak by sa tam u-
robilo to, ¢o bolo v projekte, tak
by tam bolo ubytovanie pre 33
hosti, internetova kaviaren a ma-
la konferenéna miestnost, ktora
by sluzila aj ako informacna
kancelaria pre M. Kamen a oko-
lie. Su tu teda nejaké projekty,
ale je tazké ziskat investorov
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hlavne, ¢o sa tyka ubytovania.
M. Kamen pritom nevie v zime
ponuknut lyZiarske moznosti Ci
iné atrakcie, aby tu bolo mozné
celorocné ubytovanie. A ubyto-
vanie by sa malo budovat, aby
prinasalo zisk. Budeme vsak
hladat aj v tejto oblasti, ¢i nie je
nejaky grant na ktory by sa dali
ziskat peniaze. Takéto granty su
vSak vécésinou pre sukromnych
podnikatelov a nie pre mesta a
obce.”

Na tradicné podujatia
nezabudnu

e Co okrem investiénych projek-
tov pripravujete pre obyvatelov
mesta v tomto roku?

Ing. A. Bariak: "Podobne ako iné
mesta a obce aj M. Kamen musi
Setrit. Sme odkazani na prilev fi-
nancii z ministerstva financii na
podielové dane, ktoré tvoria viac
ako 95 % vsetkych financii, kto-
ré dostaneme. Minuly rok boli
velké vypadky, ktoré pocitili ma-
Ié obce, ale aj my. A citia to
hlavne skoly, ak ich mesto nevie
podrzat kym sa tieto vypadky
nenahradia. Znizil sa pocet ludi
na mestskom urade a najviac na
to doplaca kultura, Sport a admi-
nistrativa. Ale tradi¢né poduja-
tia, ktoré v meste pripravujeme,
sa budeme snazit zachovat. Ci
uz je to Hradska muzika, ktoru
pripravujeme s dychovou hud-
bou Hradcianka, kultirne a
Sportové dni mesta, gastanové
slavnosti a dalSie akcie na kto-
rych spolupracujeme s Mizeom
Hrad M. Kamen ¢i inymi organi-
z4ciami, ktoré pésobia v meste.
Nejaké dalSie rozsirovanie
vzhladom na finanény stav aky
je, neplanujeme."

Veru, tazky je Zivot v malom mestecku. Ale ako je vidiet aj z tohto rozho-
voru a este lepSie pri samotnej navsteve M. Kamenia, poslanci MsZ a ve-
denie mesta na &ele s primatorom robia vSetko preto, aby bol Zivot aj v
najmenSom meste na Slovensku ¢o mozno najlepsi a ludia s jeho sluzba-

mi spokojni.

-Text a foto: PETER GASPAROVIC -

z toho

FPriemysel spolu (8. C, O, £}
Priemyselna wyroba
Stavebnictvo

@ mn

vozidiel a motocyklav
Doprava a skladovanie

Informacie a komunikacia

Vzdelavanie
Zdravotnictvo, socidglna pomoc
Umenie, zabava a rekreacia

DOVOZErA-HSI

A Polnohospodarstvo, lesnictvo a rybolov

Ubytowvacie a stravovacie sluiby

Finanéné a poist'ovacie dinnosti

Cinmosti v oblasti nehnutelnost

Odbome, vedecke a technické ginnosti
Administrativne a podpome sluzby

Verejna sprava, obrana; povinné soc. zabezpedenie

Banskobystricky kraj v cislach

[E  Zdroj: Statisticky urad SR, pracovisko B. Bytrica

Priemerny evidenény podet zamestnancov podla
ekonomickych &innosti k 31. 12. (tis. os6b)

Velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych

133,7 135,0
6,0 5,5
38,6 38,1
33,3 32,4
5,1 7.1
12,0 14,1
10,3 10,1
1,9 1,1
1,9 1,5
1,8 1,7
0,7 0.8
2,7 2,1
2,7 2,3
16,7 19,6
17,2 16,5
13,2 11,4

1,8 1,6

ZDRAVOTNICKY
INFOSERVIS

LEKARENSKA
POHOTOVOST
Vv MESTE
V. KRTIS
pondelok - piatok 16.00 -
20.00 h., sobota, nedela,
sviatok: 9.00 - 12.00 h. a

16.00 - 20.00 h.

20.2. BELLADONNA (Ul. SNP)
21.2. PANACEA
(pri stomatoldgii)
22.2. AQUA VIVA (UI. SNP)
23.2. Dr. MAX (v nemocnici)
24.2. BIELY LEV (Banicka ul.)
25. a 26.2. U CIERNEHO
ORLA (Ul. Nemocniéna)
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Vytazok z Trojplachtinskeho plesu pojde na futbal

Mozno viete, mozno nie, Ze za "otca" spoloc¢enskych akcii a spoloéenskych Siat je povazovany franctzsky kral Ludovi XIV, ktory vosiel do
histérie ako le Roi Solei (Kral Sinko). Trval na tom, aby tak ako on, i jeho rodina zachovavala kralovské dekéorum a aby cela spoloénost a

svet okolo neho zili presne podla vytyéenych spolocenskych pravidiel.

Bez ohfadu na to, ¢i toto vedeli U-
Castnici na Trojplachtinskom plese
28.januara, vSetci boli nahodeni do
krasnych spolo¢enskych réb. Kym
v minulosti sa fudia radi zabavali
na baloch a plesoch a prekrasne
roby zdobili Zeny prevazne z vys-
Sich spolo€enskych kruhov, dnes
poZi¢ovne spoloCenskych Siat po-
nukaju kolekcie navrhnuté podia
aktualnych médnych trendov, a my
Zeny, si mame z ¢oho vyberat. V
ponuke su spolocenské
Saty, ktoré prinaSaju
jednoduchu ele-
ganciu, doko-
nald rafino-
vanost a
kombina-
ciu kvalit-
nych ma-
terialov.
Damy,
ktoré sa
28.1., prisli
zabavat na

Trojplachtinsky
ples, tiez kladli
doraz na vyber

‘;»

Na plese sa prijemne zabavil
aj Mgr. Dusan Simun
s manzelkou Katkou sa

Siat, nielenZze sa v nich chceli citit
dobre, ale chceli sa pacit svojim
muzskym polovickam a urcite sa aj
pacili.

V Strednych Plachtinciach sa
ples vydaril na jednotku, zhodnotil
jeden z organizatorov Milan Mikus.
Vys$e 150 fudi sa v kultirnom dome
vynikajico bavilo a tancovalo.
Zabava v kultirnom dome trvala
do piatej hodiny rannej. Ludovky a
aj moderné pesnicky hrala skupina

AKCENT z  Luéenca.
- Pritomni sa mohli ob-
Cerstvit nealko na-

pojmi,  kavou,
vinkom a za-
kuskami.
Nechybalo

X chutné jedlo

- méso pri-

| pravené na
ginsky sp6-
sob, ktoré
pripravili

Ladislav
Nozdrovicky a
Miroslav Varga
a o kapustnicu
postaral

Jozef Ivic. Na koho sa usmialo
Stastie, odnasal si domov aj cenu z
bohatej tomboly. Prva cenu - LCD
televizor vyhral Jan Ondrejkov z
Hornych Plachtiniec so svojou pria-
telkou Jankou. Finanény vytazok z
plesu pdjde na podporu obecného
futbalového klubu Stredné
Plachtince. Organizatori, ktori chcu

v nacatej tradicii pokracovat, daku-
ju vSetkym sponzorom, ktori pri-
speli finan¢ne, sponzorom, ktori
venovali ceny do tomboly a vSet-
kym dobrovolnikom, ktori priloZili
ruky k dielu a pomohli zorganizovat
1.roénik tohto vydareného plesu.
- Text: E.EDEBNAROVA,
foto: Mgr. L. SYKOROVA, ml. -

Kucharskej varechy sa chopil aj starosta H.Plachtiniec Ladislav Nozdrovicky,
(vlavo), ktory spolu s Miroslavom Vargom vykuzlil vybornu kapustnicu

Na inak priestrannom parkete niekedy nebolo miesta na tancovanie

O rok sa tu zideme uréite znovu ©



